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- معاون محترم () غذا و دارو(بهداشتي و رئيس مركزبهداشت استان )
-رییس محترم دانشكده ((پزشكي (دندانپزشكي (پيراپزشكي (پرستاري ومامائي تبريز (داروسازي( بهداشت وتغذيه( توانبخشي –  ( علوم نوین پزشکی
- رییس محترم مركزآموزشي ودرماني((شهيدمدني (رازي (سينا ( شهداء ( اسدآبادي( طالقاني (الزهرا(س) ( علوي   (نيكوكاري (كودكان( امام رضا(ع))

- مدیر محترم شبكه بهداشت ودرمان شهرستان((اسكو(آذرشهر(اهر(بستان آباد(بناب(جلفا(سراب(شبستر( كليبر  (مرند (ملكان(ميانه(هريس(هشترود(چاراويماق(عجبشير (خدافرین(ورزقان)
- رییس محترم((مرکز بهداشت شهرستان تبریز (مرکز تحقیقات پوستی(آسایشگاه باباباغی تبریز ( اداره امور آزمایشگاههای استان
  (مرکز مدیریت حوادث و فوریتهای پزشکی

-  (مدیر محترم امور نیروی انسانی
موضوع : برنامه زمانبندی ارزیابی و نظارت بر واحد ها
   با سلام و احترام: 


بپیوست فرم ارزیابی ،نظارت و تقویم زمانبندی مراجعه و حضور کارشناسان مدیریت تشکیلات آموزش و بودجه برنامه ای ارسال خواهشند است با در نظر گرفتن موارد ذیل اقدام لازم معمول فرمایند.

الف)برنامه زمانبندی

1- مدارک ارتقاء طبقه کارکنانی که لغایت 29/12/93 استحقاق ارتقاء به طبقه بالاتر رادارند بدقت بررسی و پس از تنظیم برگ سوابق خدمتی در صورتجلسه ارتقاء طبقه درج (قابل دانلود در سایت مدیریت و کپی پیوست ) و آماده بررسی همکاران نمایند.
2- مدارک ارتقاءرتبه کارکنان به رتبه های پایه و ارشد جمع آوری و آماده بررسی نموده تا در صورت وجود فرصت زمانی بررسی و در غیر اینصورت در شش ماهه اول (مرداد ماه ) و شش ماهه دوم ( دی ماه ) به مدیریت تشکیلات آموزش و بودجه برنامه ای ارسال نمایند.

3- کلیه صورتجلسات کمیته اجرائی طرح طبقه بندی مشاغل تصویب شده در سال 92 و احکام صادره در دوره زمانی مقرردر برنامه زمانبندی آماده بررسی و ارائه فرمایند.

4- ضمن اعمال دقت مضاعف، واحد های تابعه موظفند مدارک ارتقاء طبقه و رتبه کارکنان را بموقع ارسال نمایند ودر غیر اینصورت مدارک ارتقاء رتبه و طبقه مسئولین ذیربط (کارگزینی – امور اداری- مدیریت واحد) با تاخیر بررسی خواهد شد.

ضمناً خواهشمند است علت تاخیر درج شده در موارد و بندهای صورتجلسات سال 92 را قبل از شروع برنامه به صورت کتبی به مدیریت تشکیلات آموزش و بودجه برنامه ای ارسال نمایند.

5- کارشناسان اعزامی حداقل یک ساعت از برنامه زمانبندی را اختصاص به پرسش و پاسخ و مشکلات همکاران در زمینه امور اجرایی طبقه بندی مشاغل و تشکیلات خواهند نمود و روسای امور اداری / عمومی با هماهنگی مدیریت ، اقدامات لازم را در این زمینه انجام خواهند داد.

6- در موعد اجرای برنامه زمانبندی لازم است مدیر واحد – رئیس امور عمومی / اداری – مسئول کارگزینی و اپراتور حضور داشته باشند.

7- تغییر عنوان همکاران قرار داد کار مشخص لغایت اردیبهشت ماه سال 93 قابل بررسی و طرح در کمیته خواهد بود و به درخواستهایی که بعد از تاریخ 1/3/93 به دبیر خانه دانشگاه واصل شود پاسخ داده نخواهد شد.

ضمناً در مورد تغییر عنوان همکاران فوق الذکر بخشنامه شماره 9966/5 مورخ 14/2/92 و شماره 637860/5 مورخ 11/8/92 ملاک عمل خواهد بود.
ب) سایر امور

1- ارسال تغییرات تشکیلاتی هر ماه بر اساس لیست تغییرات تشکیلاتی (فرم پیوست ) لغایت پنجم ماه بعد و خودداری از ارسال رونوشت احکام مد نظرقرار گیرد.
2- ارسال تاییدیه تحصیلی و سایر مدارک لازم برای تغییر عنوان پست سازمانی شاغلین پستهای سازمانی پذیرش و مدارک پزشکی و تکنسین فوریتهای پزشکی ( مشمولین ردیفهای 9 و 12 موضوع بخشنامه شماره 90912/5 مورخ 14/11/92 ) الزامی است.

3- درج شماره و تاریخ موافقت مراجع ذیربط (مدیریت – معاونت مربوط و در صورت لزوم حراست ) در محل درج اطلاعات مورد نیاز به منظور انتصاب و تغییر عنوان همکاران کافی بوده و نیازی به ارسال نظر موافق با پیوست فیزیکی نمی باشد .

4 – بلحاظ تراکم امور مربوط به تشکیلات و طبقه بندی مشاغل متمنی است از مراجعه حضوری به حوزه مدیریت تشکیلات ،آموزش و بودجه برنامه ای خودداری و در خصوص سوالات و مشکلات مربوط به حوزه یاد شده از طریق آدرس اینترنتی http://www.odm.tbzmed.ac.ir اقدام و در موارد ضروری با شماره تلفن های واحد تشکیلات ( 3361019 آقای ناشیر ، 3352795 آقایان کربلایی و دانشور /  3355935 خانمها سلیمانی و اخباری ) و واحد طبقه بندی مشاغل ( 3361019 آقای یدی – 3355947 آقایان آرمان ،عطری ، ملکی و 3352791 خانم عافیان ) تماس حاصل فرمایند.

5- رعایت بخشنامه شماره 106267/5 مورخ 28/12/92 مبنی بر ارسال اطلاعات فرم تعیین مشخصات شغل و شاغل از تاریخ 1/2/92 الزامی است
6- تشکیلات تفصیلی آن واحد ممهوربه مهر مدیریت یادشده ارسال خواهد شد خواهشمند است قبل از مراجعه ناظرین مدیریت ،نسبت به جاریزی مشخصات تشکیلات تفصیلی قبلی با نسخه ارسالی اقدام و تطبیق و موارد مغایریت در برنامه زمانبندی اصلاح گردد.
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رونوشت:


- مدیریت محترم تشکیلات، آموزش و بودجه برنامه ای جهت استحضار و دستور هماهنگی و اقدام لازم


- مدیریت محترم خدمات پشتیبانی جهت استحضار و دستور هماهنگی خودرو مناسب 
شماره: 659/5


تاريخ: 10/01/1393


پيوست: دارد




















آدرس: تبریز- خیابان آزادی- خیابان گلگشت- روبروی بیمارستان امام رضا(ع)- ساختمان مرکزی دانشگاه علوم پزشکی تبریز- طبقه دوم-مدیریت تشکیلات،آموزش و بودجه برنامه ای- کدپستی5161665931-تلفن3355945-نمابر3359672- صفحه الکترونیکی مدیریت http://odm.tbzmed.ac.ir


